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Положение  

о волонтёрском отряде «Тимуровцы» 

в ГАПОУ АО «Техникум строительства,  

дизайна и технологий» 
 

 

1. Общие положения  

  

1.1. Положение о волонтёрском отряде «Тимуровцы» в ГАПОУ АО 

«Техникум строительства, дизайна и технологий» (далее - Положение) 

разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным законом от 19.05.1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях», Федеральным законом от 28.06.1995 г. № 98-ФЗ «О 

государственной поддержке молодежных и детских общественных 

объединений», Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», основами государственной молодежной 

политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденными 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 г.              

№ 2403-р, Концепцией развития добровольчества (волонтёрства) в Российской 

Федерации до 2025 года, утвержденной Распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 27.12.2018 г. № 2950-р, Уставом ГАПОУ АО 
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«Техникум строительства, дизайна и технологий» (далее – учреждение, 

техникум) и другими локальными нормативными актами техникума.  

1.2. Настоящее Положение устанавливает цели и задачи волонтёрского 

отряда «Тимуровцы», определяет структуру деятельности отряда, принципы 

волонтёрской деятельности, а также права и обязанности членов волонтёрского 

отряда.  

1.3. Волонтёрский отряд «Тимуровцы» (далее – отряд) создается в 

техникуме в целях организации и проведения волонтёрской деятельности. 

1.4.  Отряд призван формировать у обучающихся высокий уровень 

социальной, экологической, культурной, творческой активности, 

способствовать воспитанию активной жизненной позиции.  

1.5. В своей деятельности отряд руководствуется:   

- Всеобщей декларацией прав человека (1948 г.);   

- Конвенцией о правах ребенка (1989 г.);   

- Конституцией Российской Федерации;   

- Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях»;  

- Федеральным законом от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О 

государственной поддержке молодежных и детских общественных 

объединений»,   

- Концепцией развития добровольчества (волонтёрства) в Российской 

Федерации до 2025 года, утвержденной Распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 27.12.2018 г. № 2950-р;  

- Уставом  ГАПОУ АО «Техникум строительства, дизайна и 

технологий» и другими локальными нормативными актами техникума, а также 

настоящим Положением.  

1.6. Основные определения, используемые в Положении:  

Волонтёр, доброволец (от фр. volontaire - доброволец) – это любое 

физическое лицо, достигшее возраста 14 лет, которое вносит свой вклад в 

развитие волонтёрства, осуществляя волонтёрскую деятельность, основываясь 

на принципах волонтёрской деятельности.  

Волонтёрский отряд – это объединение добровольцев, участвующих в 

волонтёрской деятельности.  

Волонтёрская деятельность (волонтёрство, добровольчество) – широкий 

круг деятельности, включая традиционные формы взаимопомощи и 

самопомощи, официальное предоставление услуг и другие формы гражданского 

участия.   

Безвозмездный труд – осуществляется добровольно на благо широкой 

общественности без расчёта на денежное вознаграждение бесплатный, 

неоплачиваемый труд.  
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Благополучатели – граждане и юридические лица, получающие 

благотворительную помощь.  

Лидер (от англ. leader - ведущий) - член волонтёрского отряда, за 

которым признается право принимать ответственные решения в значимых для 

него ситуациях, то есть наиболее авторитетная личность, реально играющая 

центральную роль в организации совместной деятельности и регулировании 

взаимоотношений в отряде.  

Руководитель отряда – сотрудник техникума из числа педагогических 

работников, который осуществляет планирование, организацию и руководство 

волонтёрской деятельностью в рамках акций и мероприятий, проводимых 

отрядом.  

1.7. Волонтёрский отряд может иметь свою символику и атрибутику. 

  

2. Цель и задачи отряда  

  

2.1. Целью деятельности отряда является развитие и популяризация 

волонтёрского движения в техникуме, самореализация обучающихся, путем 

ознакомления и участия в различных видах социальной активности. 

2.2. Основными задачами деятельности отряда являются:   

- организация и развитие волонтёрского движения в техникуме; 

- формирование социальных навыков; 

- организация досуга обучающихся как одного из звеньев воспитательной 

работы; 

- проведение разъяснительной работы по волонтёрскому движению, 

продвижение и популяризация ценностей волонтёрства, социальной 

ответственности; 

- организация обучения волонтёров основам добровольческой 

деятельности; 

- выявление и развитие лидеров волонтёрского отряда, подготовка к 

работе в качестве организатора волонтёрских акций в среде сверстников; 

- консультативная и информационная поддержка организаторов 

волонтёрских акций; 

- информирование обучающихся техникума о потенциальных 

возможностях участия в добровольческой деятельности; 

- разработка и реализация социальных проектов, социальных программ, 

мероприятий; 

- привлечение обучающихся техникума для непосредственного участия в 

мероприятиях; 

- налаживание сотрудничества с социальными партнерами для 

совместной социально-значимой деятельности; 
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- создание и использование межрегиональных связей с другими 

общественными (волонтёрскими) организациями для совместной социально-

значимой деятельности; 

- поиск благополучателей, оказание им волонтёрской помощи. 

 

3. Структура деятельности отряда  

  

3.1. Организаторами волонтёрской деятельности в техникуме могут 

выступать структурные подразделения, органы самоуправления обучающихся, 

обучающиеся, преподаватели.  

3.2. Для осуществления волонтёрской деятельности в техникуме 

формируются волонтёрский отряд.   

3.3. Содержание деятельности отряда определяется инициативой 

ответственных организаторов.  

3.4. Деятельность отряда может реализовываться в различных формах: 

беседы, воспитательно-профилактические мероприятия, тренинги, 

тематические игры, дискуссии, рекламные акции, просветительские акции, 

благотворительные акции, проекты, программы и т.д., которые могут носить 

как краткосрочный, так и долгосрочный характер.  

3.5. Вся волонтёрская деятельность в техникуме должна быть 

согласована с администрацией техникума.  

3.6. Для осуществления волонтёрской деятельности в техникуме 

издаётся приказ о создании отряда, закрепляются ответственные организаторы 

за организацию его деятельности (педагогические работники), из их числа 

назначается руководитель отряда. Формируется список участников 

волонтёрского отряда из педагогических работников и обучающихся. Из числа 

обучающихся, входящих в состав отряда, выбирается лидер отряда и актив 

отряда.  

3.7. Руководитель отряда под подпись знакомится с нормативно-

правовыми документами, в том числе с данным Положением и знакомит всех 

представителей отряда.   

3.8. Руководитель отряда взаимодействует в своей деятельности с 

лидером и активом отряда.  

  

4. Принципы волонтёрской деятельности  

  

4.1. Волонтёрская деятельность должна основываться на принципах:  

- добровольности, законности, самоуправления, непрерывности и 

систематичности;  
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- свободы определения внутренней структуры форм и методов 

работы, осознания участниками волонтёрского движения личностной и 

социальной значимости их деятельности;   

- ответственного отношения к деятельности, открытости для всех, 

взаимозаменяемости, взаимопомощи, корректности, милосердия, сострадания, 

трудолюбия, творчества, инициативы и активности.  

  

5. Прием в члены отряда  

  

5.1. Состав отряда утверждается на заседании Студенческого совета  

обучающихся техникума, где избирают лидера отряда и членов актива отряда.  

5.2. Членами отряда могут быть обучающиеся техникума 1 – 4 курсов, 

которые по собственному желанию, доброй воле, в меру своих способностей и 

свободного времени выполняют социально-значимую работу безвозмездно, а 

также признают, соблюдают и выполняют основные пункты настоящего 

Положения.  

5.3. Прием в члены отряда производится путём открытого голосования, 

на заседании Студенческого совета обучающихся техникума после 

проведённого собеседования и на основании личного заявления вступающего 

(Приложение № 1 и № 2) и заявления о согласии на обработку персональных 

данных (Приложение № 3 и № 4).  

5.4. Член отряда может оставить членство по собственному желанию 

или быть исключенным по решению общего собрания отряда за действия, 

которые несовместимы с идеями и принципами добровольчества.  

  

6. Права и обязанности члена отряда  

  

6.1. Волонтёр обязан:  

- знать, уважать и соблюдать (следовать) цели, задачи и принципы 

своего отряда и укреплять его авторитет;   

- поддерживать и развивать основные идеи волонтёрского движения; 

- четко, добросовестно и в срок выполнять порученную ему работу;   

- уважать мнение других представителей отряда и руководителя;  

- соблюдать правила внутреннего распорядка обучающихся 

техникума;  

- соблюдать внутриотрядную дисциплину, уважать членов отряда, 

поддерживать дружеские отношения; 

- посещать занятия, обучающие семинары, тренинги и т.д. для 

повышения уровня своей подготовленности к волонтёрской деятельности, 

рекомендованные руководителем отряда; 
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- согласовывать с руководителем отряда выступления перед 

общественностью или СМИ с упоминанием деятельности или от имени 

волонтёрского отряда; 

- соблюдать принцип конфиденциальности (не распространять не 

предназначенные для разглашения сведения);   

- следовать инструкциям, выданным ему при инструктаже;  

- бережно относится к имуществу техникума, волонтёрского отряда, 

благополучателей, а также третьих лиц, чья собственность задействована при 

осуществлении добровольческой деятельности;  

- соблюдать инструкции по охране труда и правила пожарной 

безопасности;   

- уведомить о своем желании прекратить волонтёрскую деятельность 

не менее чем за 2 недели.  

6.2. Волонтёр имеет право:  

- добровольно вступать в отряд и добровольно выходить из его 

состава;  

- проявлять инициативу, свободно выражать личное мнение;   

- вносить предложения при обсуждении форм и методов 

осуществления добровольческой деятельности в волонтёрском отряде и в 

техникуме;   

- выбрать тот вид добровольческой деятельности, который отвечает 

его потребностям и устремлениям;  

- возглавлять любое направление деятельности, если он уверен в 

своих силах, знаниях, умениях и возможностях;   

- повышать свою квалификацию – обучаться по направлениям 

добровольческой (волонтёрской) деятельности; 

- обращаться за любой помощью к руководителю волонтёрского 

отряда.   

  

7. Права и обязанности лидера отряда  

  

7.1. Лидер отряда имеет право:  

- инициировать волонтёрскую деятельность в техникуме, формы и 

сроки реализации проектов, мероприятий;   

- сотрудничать со структурами, организациями, объединениями, 

занимающимися волонтёрской деятельностью в техникуме, муниципальном 

образовании, регионе;   

- требовать от волонтёра уважительного отношения к членам отряда, 

педагогическому коллективу и обучающимся, бережного отношения к 

имуществу техникума;  
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- требовать от волонтёра отчета за проделанную работу;   

- ходатайствовать перед администрацией техникума о поощрении 

членов отряда.  

7.2. Лидер отряда обязан:  

- при разработке и реализации волонтёрской деятельности 

руководствоваться федеральными и региональными нормативно-правовыми 

актами, регулирующими данный вид деятельности, в том числе настоящим 

Положением;   

- создавать условия для реализации и развития волонтёрской 

деятельности в техникуме;   

- координировать усилия участников волонтёрской деятельности для 

достижения общей цели.  

7.3. Лидер отряда совместно с руководителем отряда организует 

деятельность отряда:  

- способствует личностному творческому росту волонтёров, 

развитию и максимальной реализации их общественной активности, 

формированию законопослушного поведения;   

- осуществляет информационное обеспечение деятельности отряда;   

- организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их 

взаимодействие во внеучебное время.  

  

8. Основные принципы руководства отрядом  

  

8.1. Отрядом руководит сотрудник техникума, представитель 

педагогического коллектива - руководитель отряда, назначенный приказом 

директора техникума.   

8.2. Руководитель отряда для осуществления своей деятельности 

руководствуется должностной инструкцией руководителя волонтёрского 

отряда ГАПОУ АО «Техникум строительства, дизайна и технологий».  

8.3. Руководитель отряда:  

- организует деятельность волонтёрского отряда;   

- формирует план работы отряда;  

- контролирует реализацию проектов и мероприятий членами отряда; 

- формирует и наполняет вкладку на официальном сайте техникума о 

деятельности волонтёрского отряда;  

- предоставляет информацию для размещения на официальном сайте 

техникума о работе отряда;   

- назначает и проводит заседания актива отряда;  

- ведет документацию отряда установленного образца;   
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- обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных 

условий труда волонтёров;  

- обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и 

поощрения, предусмотренных уставом техникума, правилами внутреннего 

распорядка обучающихся техникума, данным положением, по отношению к 

членам отряда;   

- отвечает за сохранность и использование имущества, переданного 

отряду в пользование;   

- изучает и распространяет опыт лучших волонтёрских отрядов;  

- оказывает практическую помощь в совершенствовании работы 

отряда; 

- представляет отряд перед всеми государственными органами и 

техникумами, общественными и иными организациями; 

- формирует и предоставляет администрации техникума ежегодный 

отчет о проделанной работе отряда. 

 

9. Основные направления деятельности отряда  

  

9.1. Основными направлениями деятельности отряда являются:  

- социальное – разработка и реализация социальных проектов, 

мероприятий и акций, направленных на нуждающиеся целевые группы: 

пожилые люди, люди с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья,  дети, оставшиеся без попечения родителей,  бездомные животные, и 

т.д. 

- культурно–досуговое  – организация и проведение культурных 

мероприятий; 

- событийное – участие в мероприятиях техникума, мероприятиях 

муниципального, регионального и федерального уровней; 

- информационно–просветительское – информирование населения, 

в том числе через средства массовой информации, о деятельности 

волонтёрского движения, а также привлечения новых единомышленников к 

участию в волонтёрской деятельности; 

- экологическое – организация и проведение экологических акций, 

мероприятий, направленных на охрану окружающей среды, формирование 

ответственного отношения к природе; 

- духовно–нравственное – проведение тематических мероприятий, 

встреч, экскурсий, тренингов, формирование у обучающихся техникума основ 

культуры общения, построения межличностных отношений и духовно–

нравственных ориентиров на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей. 
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- обучающее – проведение обучающих мероприятий для волонтёров 

отряда. 

9.2. Для осуществления волонтёрской деятельности по направлениям, 

указанным в п.5.1, руководство отрядом осуществляет:  

- разработку и реализацию проектов, программ, акций и других 

мероприятий, призванных актуализировать приоритетные направления 

деятельности отряда;   

- разработку и утверждение планов работы отряда;   

- привлечение к участию в волонтёрской деятельности новых членов;  

- взаимодействие с общественными молодёжными объединениями и 

организациями, заинтересованными в волонтёрской деятельности;   

- подведение итогов по результатам проделанной работы за определенный 

период времени; 

- обмен опытом работы с волонтёрскими организациями и участниками 

волонтёрской деятельности;   

- информирование населения через средства массовой информации о 

целях и задачах своей деятельности, о мероприятиях, проводимых в рамках 

разработанных программ, проектов и т.д.;   

- помощь педагогическому коллективу в работе с обучающимися, как во 

время учебного процесса, так и в каникулярный период;   

- организацию и проведение волонтёрских уроков и экскурсий;   

9.3. Отряд не акцентирует внимание на деление членов отряда по 

направлениям деятельности. Члены отряда вправе участвовать в волонтёрских 

акциях всех направлений. 

9.4. В случае выявления лидера направления волонтерской 

деятельности в рядах отряда, и при его собственном желании, данный член 

отряда может взять на себя инициативу организации и популяризации 

волонтерских акций понравившегося направления волонтёрской деятельности. 

9.5. Высшим органом управления волонтёрским отрядом является 

Общее собрание, в которое входят постоянные члены отряда правовых 

волонтёров. Общее собрание отряда проводится не менее 1 раза в два месяца. 

9.6. Все решения Общего собрания считаются правомочными при 

присутствии на общем собрании 50% от общего числа членов волонтёрского 

отряда +1 человек. В заседании Общего собрания могут принимать участие 

сторонние участники (эксперты, специалисты социальных учреждений, 

государственных структур, др.) без права голоса. 

9.7. Участники волонтёрского отряда могут работать над несколькими 

проектами одновременно (1 проект – 1 проектная группа). 
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10. Возможные формы поощрения и взыскания членов отряда  

  

10.1. За активное участие в мероприятиях, проводимых отрядом, члены 

отряда (волонтёры) могут поощряться: объявлением благодарности, 

награждением грамотой, вручением подарка, сувенира.  

10.2. Для поощрения волонтёров могут устанавливаться и иные формы 

материального и морального поощрения на усмотрение руководителя отряда и 

актива отряда (публикации о достижениях на сайте техникума, участие в 

выездных мероприятиях, поездки на обучающие форумы).  

10.3. К членам отряда, которые недобросовестно относятся к 

выполнению своих обязанностей или нарушают требования настоящего 

положения, могут применяться следующие взыскания: предупреждение, 

замечание, выговор, исключение из состава отряда.  

  

11. Материально-техническое обеспечение отряда  

  

11.1. Для проведения собраний волонтёрского отряда администрация 

техникума предоставляет помещение.  

11.2. При участии отряда в различных мероприятиях в соответствии с 

выбранными направлениями деятельности (раздел 9 настоящего Положения) 

администрация техникума предоставляет необходимое оборудование и 

расходные материалы.  

11.3. Труд добровольцев не оплачивается, однако добровольцу могут 

быть компенсированы расходы, связанные с его деятельностью 

(командировочные расходы, затраты на транспорт и т.д.). 

 

12. Документация отряда  

  

12.1. Нормативно-правовая документация:  

- приказ директора техникума о создании волонтёрского отряда;  

- приказ о назначении руководителя волонтёрского отряда;  

- должностная инструкция руководителя волонтёрского отряда;  

- положение о волонтёрском отряде;  

- форма заявления волонтёра (Приложение № 1 и № 2);  

- согласие на обработку персональных данных (Приложение № 3 и № 4).  

12.2. Дополнительные документы:  

- план работы волонтёрского отряда;  

- отчет о работе волонтёрского отряда (описание реализованных 

проектов).  

_______________  



 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 к положению ГАПОУ АО  

«Техникум строительства, дизайна и технологий», 

утвержденному приказом  

от «___» сентября 2023 года № ___  

 

Руководителю  волонтерского отряда  

«Тимуровцы»  ГАПОУ АО «Техникум 

строительства, дизайна и технологий»  

от _______________________________________ 

_________________________________________  

  

  

Заявление  волонтёра 

  

  

Фамилия _________________________________________________________________  

Имя _____________________________________________________________________  

Отчество_________________________________________________________________  

Курс________ № группы_________ название специальности/ профессии___________  

_________________________________________________________________________ 

Паспорт: серия__________ №___________ выдан_______________________________ 

_________________________________________________________________________ 

дата выдачи___________________ код подразделения___________________________ 

Адрес ___________________________________________________________________ 

Телефон_________________________ e-mail___________________________________  

 

Прошу принять меня в члены волонтёрского отряда «Тимуровцы» ГАПОУ АО 

«Техникум строительства, дизайна и технологий».  

С видами деятельности волонтёрского отряда ознакомлен (а).  

Ознакомлен с Положением о волонтёрском отряде «Тимуровцы» ГАПОУ АО 

«Техникум строительства, дизайна и технологий».  

Инструктаж прошел(а).   

  

Дата «____»__________ 20____ г.                       Подпись    

  

__________ 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 к положению ГАПОУ АО  

«Техникум строительства, дизайна и 

технологий», 

утвержденному приказом  

от «___» сентября 2023 года № ___  

 
 

Заполняется лицами старше 18 лет (включительно) 

  

Согласие на обработку персональных данных  

  

Я, _________________________________________________________, 

паспорт гражданина РФ серия__________ №______________________ 

выдан_____________ __________________________________________,  

Дата выдачи «____» ______ 20___ года, код подразделения____ - ____,  

Проживающий (ая) по адресу: ___________________________________  

_____________________________________________________________,  

В соответствии со ст. 9 Федерального закона № 152-ФЗ «О 

защите персональных данных» даю согласие на обработку моих 

персональных данных (в том числе сбор, запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 

использование передачу (предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение) волонтёрскому отряду 

«Тимуровцы» ГАПОУ АО «Техникум строительства, дизайна и 

технологий», находящемуся по адресу: г. Северодвинск, пр-т 

Беломорский, д. 8 (далее – отряд).  

Категория персональных данных, на обработку которых дается 

настоящее Согласие:  

Категория персональных данных  Да  Нет  

фамилия, имя, отчество      

дата рождения      

серия и номер паспорта, когда и кем выдан, 

код подразделения  

    

адрес   

место учебы/работы  

 

 

    

занимаемая должность  

 

 

    

общественная деятельность  

 

    

ссылка на аккаунт в социальной сети 

«Вконтакте»  

 

    

номер телефона      

e-mail       

изображения (фото, видео)      

  

Я уведомлен и согласен с тем, что указанное Согласие может 

быть отозвано мною в письменной форме.  

Я согласен на получение смс и электронных оповещений о 

проведении мероприятий отряда.  

Я ознакомлен с документами, устанавливающими порядок 

обработки персональных данных, а также о моих правах и обязанностях 

в этой сфере.  

Настоящее Согласие действует со дня его подписания до дня 

отзыва в письменной форме.  

  

Дата «____»__________ 20____ г.          __________ (________________) 

 

  



 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 к положению ГАПОУ АО  

«Техникум строительства, дизайна и технологий», 

утвержденному приказом  

от «___» сентября 2023 года № ___  

 

Руководителю  волонтёрского отряда 

«Тимуровцы» ГАПОУ АО «Техникум 

строительства, дизайна и технологий»  

от _______________________________________ 

_________________________________________  

  

  

Заявление законного представителя (родителя) на участие 

несовершеннолетнего в волонтёрской деятельности  

Я, _______________________________________________________________________  

(ФИО законного представителя)  

Паспорт: серия__________ №___________ выдан__________________________ 

__________________________________________________________________________ 

дата выдачи___________________ код подразделения______________________, 

разрешаю своему сыну/дочери__________________________________________ 

____________________________________________________________________  

(подчеркнуть/иная степень родства, ФИО ребенка)  

заниматься волонтёрской деятельностью в волонтёрском отряде «Тимуровцы» 

ГАПОУ АО «Техникум строительства, дизайна и технологий» на период с «_____» 

____________ 20 ____ года до достижения совершеннолетия.  

 В любой момент мною по письменному заявлению может быть дан отказ от 

занятий волонтёрской деятельностью в волонтёрском отряде «Тимуровцы» 

несовершеннолетнего ребенка.  

  

Дата «____»__________ 20____ г.                       Подпись    

  

_______________ 



 
ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 к положению ГАПОУ АО  

«Техникум строительства, дизайна и технологий», 

утвержденному приказом  

от «___» сентября 2023 года № ___  

 
 

Заполняется законным представителем (родителем) несовершеннолетнего 

  

Согласие на обработку персональных данных  

  

Я, _________________________________________________________, 

паспорт гражданина РФ серия__________ №______________________ 

выдан_____________ __________________________________________,  

Дата выдачи «____» ______ 20___ года, код подразделения____ - ____,  

Проживающий (ая) по адресу: ___________________________________  

_____________________________________________________________,  

В соответствии со ст. 9 Федерального закона № 152-ФЗ «О защите 

персональных данных» даю согласие на обработку моих персональных 

данных (в том числе сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование передачу 

(предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 

уничтожение) волонтёрскому отряду «Тимуровцы» ГАПОУ АО «Техникум 

строительства, дизайна и технологий», находящемуся по адресу: г. 

Северодвинск, пр-т Беломорский, д. 8 (далее – отряд).  

Категория персональных данных, на обработку которых дается 

настоящее Согласие: 

Категория персональных данных  Да  Нет  

фамилия, имя, отчество      

дата рождения      

серия и номер паспорта, когда и кем выдан, 

код подразделения  

    

адрес   

место учебы/работы  

 

 

    

занимаемая должность  

 

 

    

общественная деятельность  

 

 

    

номер телефона  

 

 

    

  

Я уведомлен и согласен с тем, что указанное Согласие может быть 

отозвано мною в письменной форме.  

Я ознакомлен с документами, устанавливающими порядок обработки 

персональных данных, а также о моих правах и обязанностях в этой сфере.  

Настоящее Согласие действует со дня его подписания до дня отзыва 

в письменной форме.  

  

Дата «____»__________ 20____ г.          __________ (________________) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


